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Anexa la HCJM nr._______/_________2024 

 

Nr. 16097 din data 05.06.2024  

Dosar : X.D.2  

                                                                                                                           

RAPORT 

privind evaluarea modului de îndeplinire a obligațiilor prevăzute în contractele de 

mandat ale membrilor Consiliului de Administrație al Societății „Parc Industrial Mureș 

”, pentru anul 2023 

 

În conformitate cu prevederile art.3 alin.(1) lit.„h” din OUG nr.109/2011 privind guvernanța 

corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare, autoritatea 

publică tutelară exercită dreptul de proprietate asupra acțiunilor deținute la Societatea „Parc 

industrial Mureș” S.A. prin: „monitorizarea și evaluarea îndeplinirii indicatorilor- cheie de 

performanță incluși în contractele de mandat și transmiterea acestor informații către AMEPIP”.  

Pe baza Planului de Administrare depus de membrii Consiliului de Administrație numiți prin 

Hotărârea Adunării Generale a Acționarilor nr.2/26.02.2020, au fost negociați cu autoritatea 

tutelară indicatorii cheie  de performanță financiari și nefinanciari, cu niveluri anuale, pentru 

întreaga perioadă de mandat, conform Hotărârii Consiliului Județean Mureș nr.64/2021 privind 

acordarea unui mandat special reprezentantului Consiliului Județean Mureș în Adunarea generală 

a acționarilor la S.C. „Parc Industrial Mureș” S.A., referitor la aprobarea indicatorilor de 

performanță pentru membrii Consiliului de administrație. 

Indicatorii cheie de performanță au fost aprobați  prin Hotărârea Adunării Generale a 

Acționarilor nr. 2/27.05.2021 și cuprinși în Anexă la contractele de mandat încheiate cu 

administratorii societății. 

În conformitate cu prevederile art. 2 și art.3 din Hotărârea  Consiliului Județean Mureș 

nr.64/2021, Consiliul de administrație al Societății „Parc Industrial Mureș” S.A. a depus Raportul 

pe anul 2023 și Raportul pentru întregul mandat 2020-2024,  cu privire la realizarea indicatorilor 

de performanță pentru membrii Consiliului de Administrație al PARC INDUSTRIAL MUREȘ S.A., 

înregistrate la autoritatea publică tutelară sub nr. 13104/30.04.2024, respectiv sub nr. 

13020/29.04.2024. 

La sfârșitul mandatului 2020-2024, Consiliu de administrație al Societății „Parc Industrial Mureș” 

S.A, avea următoarea componență: 

- dl. FILIMON VASILE, președinte al Consiliului de Administrație, în temeiul hotărârii AGA nr. 2 / 

26.02.2020,  Contract de mandat NR. 4AGA din data de 26.02.2020; 

- dl. MOLDOVAN DUMITRU CLAUDIU membru al Consiliului de Administrație, în temeiul hotărârii 

AGA nr. 2 / 26.02.2020, Contract de mandat NR. 3AGA din data de 26.02.2020; 
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- dl. CĂLUGĂR IOAN DANIEL membru al Consiliului de Administrație, în temeiul hotărârii AGA nr. 

2 / 26.02.2020, Contract de mandat NR. 6AGA din data de 26.02.2020; 

- SÓFALVI GYÖRGY ZSOLT membru al Consiliului de Administrație, în temeiul hotărârii AGA nr. 3 

/ 19.07.2023, contract de mandat NR. 5AGA din 19.07.2023 

- dra. VASIU CASANDRA membru al Consiliului de Administrație, în temeiul hotărârii AGA nr. 

4AGA / 25.09.2023, Contract de mandat NR. 7AGA din 25.09.2023. 

Detalii despre membrii Consiliului de Administrație pot fi găsite în CV-urile postate pe pagina 

web: www.industrial-park.ro. 

Prin Hotărârea Consiliului Județean Mureș nr. 90 din 31 iulie 2019, privind stabilirea unor măsuri 

de asigurare a managementului la Parc Industrial Mureş S.A. s-a aprobat conținutul Scrisorii de 

așteptări. Aceasta conţine obiectivele generale și obiectivele specifice de dezvoltare ale 

societății, în concordanță cu strategia guvernamentală și județeană. 

Prin Hotărârea Consiliului Județean Mureș nr. 25/ 20.02.2020 a fost acordat un mandat special 

reprezentantului Consiliului Județean Mureș în Adunarea generală a acționarilor societății, 

pentru reînnoirea mandatului administratorilor. Astfel, prin Hotărârea Adunării Generale a 

Acționarilor nr. 2/26.02.2020 s-a aprobat un nou mandat de 4 ani, pe perioada 01.03.2020 - 

01.03.2024, pentru toți administratorii care au solicitat reînnoirea mandatelor și anume: 

- dl. Nagy István; 

- dl. Moldovan Claudiu Dumitru; 

- dl. Călugăr Ioan Daniel; 

- dl. Filimon Vasile  

fiind încheiate în data de 26.02.2020, contractele de mandat cu cei patru membrii ai Consiliului 

de administrație, pentru perioada 01.03.2020 - 01.03.2024. Un post al Consiliului de 

administrație, respectiv reprezentantul Consiliului Județean Mureș, administrator neexecutiv, 

membru al Comitetului de audit, a rămas vacant la data numirii Consiliului de administrație.  

Prin Decizia nr. 9 / 26.02.2020 a Consiliului de administrație, dl. Nagy István a fost reales 

director al societății, devenind astfel administrator executiv. 

Începând cu data de 08.04.2022, a încetat Contractul de mandat nr. 5AGA din 26.02.2020 

încheiat între domnul Nagy István și  Parc Industrial Mureș S.A., devenind vacant un post de 

administrator în Consiliul de administrație al PARC INDUSTRIAL MURES SA. 

Prin HCJM nr. 40 / 20.03.2022, a fost numit începând cu data de 08.04.2022, domnul Sófalvi 

György-Zsolt, administrator provizoriu, reprezentant al autorității tutelare în numele 

acționarului unității administrativ - teritoriale Județul Mureș, în Consiliul de administrație al  

Parc Industrial Mureș S.A. pe o perioadă de 4 luni. 

Prin HCJM nr. 114 / 26.07.2022, a fost prelungit mandatul domnului Sófalvi György-Zsolt, 

administrator provizoriu, reprezentant al autorității tutelare în numele acționarului unității 

administrativ - teritoriale Județul Mureș, în Consiliul de administrație al Parc Industrial Mureș 

S.A. pe o perioadă de 2 luni. 



 

````````````````````````````````````````````````````````````````````````` ````3/16 
 

Prin HCJM nr. 173 / 27.10.2022, a fost declanșată procedura de selecție pentru ocuparea 

postului vacant de administrator, reprezentant al autorității publice tutelare. 

Prin HCJM nr.118/29.06.2023, a fost convocată Adunarea generală a acționarilor, în vederea 

desemnării domnului Sófalvi György-Zsolt, reprezentant al autorității publice tutelare, în 

Consiliul de administrație al Societății „Parc Industrial Mureș” S.A., conform   Raportului final al 

comisiei de selecție. 

În vederea evaluării modului de îndeplinire a obligațiilor prevăzute în contractele de mandat ale 

membrilor Consiliului de administrație al Societății „Parc Industrial Mureș” S.A., pentru 

mandatul 2020-2024, s-a numit prin Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Mureș 

nr.150/05.05.2024, comisia formată din specialiști, în următoarea componență: 

Președinte : Szász Zoltán Tibor- Administrator public; 

Membrii:      Alin Mărginean- Director executiv; 

                   Elena Popa- Șef Serviciu Resurse Umane;  

                   Kakasi Andras- consilier juridic; 

                   Rodica Mazilu, consilier la Compartiment Patrimoniu, Servicii Publice și Guvernanță 

Corporativă.  

Comisia de evaluare, a procedat la verificarea modului de îndeplinire a obiectivelor pe termen 

lung (2023) și a indicatorilor cheie de performanță negociați cu administratorii societății, pentru 

mandatul 2020-2024, conform Anexei la HCJM nr.64 din 22.04.2021,  aprobați prin Hotărâre AGA 

nr.2/27.05.2021. 

În conformitate cu prevederile Scrisorii  de așteptări  aprobată prin Hotărârea Consiliului 

Județean Mureș nr. 90/2019 și prevederile din anexa la Hotărârea Consiliului Județean Mureș 

nr.64/2021,  obiectivele stabilite pentru Consiliului de Administrație pe termen lung (anul 2023), 

au fost: 

1. Obiective operaționale 

C.I.1 Asigurarea unui grad maxim de ocupare a Parcului 

C.I.2 Finalizarea Programului achizițiilor de noi terenuri 

C.I.3 Finalizarea programului de extindere / modernizare a infrastructurii (rețele de 

distribuție utilități).  

2. Obiective economico - financiare 

C.I.4 Creșterea cifrei de afaceri; 

C.I.5 Creșterea profitului; 

C.I.6 Creșterea productivității muncii 

C.I.7 Lichidarea soldului creanțelor restante ( istorice ); 

C.I.8 Încasarea la timp a creanțelor curente ( în perioada legală ); 

C.I.9 Achitarea la termen legal a obligațiilor față de buget și furnizori / creditori 
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Modul de îndeplinire a obiectivelor stabilite pentru Consiliul de Administrație al PARC 

INDUSTRIAL MUREȘ S.A. 

C.I.1. Asigurarea unui grad maxim de ocupare a Parcului : – obiectiv  REALIZAT PARȚIAL. 

Din raportul administratorilor pe anul 2023, rezultă faptul că, la sfârșitul mandatului încheiat 

pentru perioada 2020-2024, gradul de ocupare a Parcului Industrial Vidrasău este în procent de 

81,49%, înregistrând o creștere de 1,82  procente, de la 80, 03% la 31.12.2019 la 81,49% la 

31.12.2023. 

Având în vedere că, gradul de ocupare a Parcului Industrial Vidrasău este  influențat de o serie 

de factori externi neimputabili membrilor Consiliului de administrație, respectiv: acordarea de 

către Autoritatea Aeronautică Civilă Română de avize nefavorabile potențialilor investitori, 

neacordarea de către UAT Ungheni a facilităților fiscale prevăzute de Legea nr.186/2013 privind 

constituirea şi funcţionarea parcurilor industriale,  cu modificările și completările ulterioare, 

parcelele de teren libere sunt mici și/sau de formă triunghiulară, comisia apreciază că obiectivul 

a fost îndeplinit parțial. 

C.I.2 Finalizarea Programului achizițiilor de noi terenuri  – obiectiv NEREALIZAT 

Din raportul administratorilor rezultă că,  în perioada 2020-2023, Societatea nu a  realizat 

investiții constând în achiziții de suprafețe noi de teren, din cauza lipsei disponibilităților 

bănești, ca urmare a plății sumelor stabilite de UAT Ungheni reprezentând impozit pe clădiri și 

teren pentru perioadele anterioare mandatului 2020-2024,  executate în baza titlul executoriu  

nr. 22805/13.10.2020, în cuantum total de 3.356.728,14 lei. 

Comisia apreciază că obiectivul nu a fost realizat. 

C.I.3 Finalizarea programului de extindere / modernizare a infrastructurii (rețele de 

distribuție utilități) - obiectiv REALIZAT PARȚIAL. 

Din Anexele nr.4 „ Programul de investiții, dotări și sursele de finanțare” la Bugetele de venituri 

și cheltuieli, aprobate pentru anii: 2020, 2021, 2022,2023, rezultă că în perioada 2020-2023, 

administratorii Societății „Parc Industrial Mureș” S.A. au realizat 18 obiective de investiții din 

cele 26 obiective asumate prin Planul de administrare 2020-2023 (pag.20). 

Obiectivele de investiții realizate în perioada 2020-2023, sunt prezentate în tabelul de mai jos:  

Nr.crt.  Denumire obiectiv de investiții  

Valoare 
(mii lei) 

1 
Lucrări instalație 

 climatizare Incubator de afaceri  124 

2 
Instalație racord alimentare energie electrică 

Vestisa Enviromental 50kw 16 

3 
Amenajare birouri în clădirea Incubatorului de 

afaceri 15 
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4 

Studiu aeronautic pentru analiza și evaluarea 
impactului asupra semnalului ILS/DME al 

Aeroportului 290 

5 Modernizarea tehnicii de calcul 10 

6 

Instalație electrica de utilizare 20 kw in perimetru 
cu post transformare 20/0,4 kv 

378 

7 
Centrala avertizare incendiu clădire administrativă 28 

8 Pompa submersibila 3 

9 Server baza de date, licență 18 

10 Modernizare gospodărie apa 9 

11 
Extensie rețea de alimentare cu energie electrica 30 

12 Sărăriță tractabila 9 

13 
Canalizare apă menajeră 315+6 cămine 15 

14 Racord menajer 250+11 cămine racord 5 

15 
canalizare apa pluvială 315+5 cămine 

12 

16 Rețea de apa DN=110,3 cămine 17 

17 Balustrada parau 4 

18 
Sistem de control acces auto cu barieră, senzori 

infra, camera și modul GSM. 20 

 TOTAL VALOARE (mii lei) 1.003 

 

Comisia apreciază că obiectivul a fost realizat parțial, gradul de realizare a programului de 

investiții în mandatul 2020-2023 fiind de 69,23%    (18 obiective realizate/26 obiective 

asumate = 69,23%). 

C.I.4 Creșterea cifrei de afaceri: – obiectiv REALIZAT 

Conform situațiilor financiare anuale încheiate pentru anii 2020,2021,2022 și anul 2023, 

rezultă că cifra de afaceri a Societății „Parc Industrial Mureș” S.A., a crescut în anul 2023 

față de anul 2020 cu 30,66%, de la 1.803.981 lei cifră de afaceri realizată în anul 2020 la 

2.357.134 lei cifră de afaceri realizată pe anul 2023. 
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Având în vedere că cifra de afaceri a societății, pe termen lung (an 2023) a  crescut  față de 

perioada de început a mandatului,  comisia apreciază că obiectivul a fost realizat. 

Situația privind evoluția cifrei de afaceri în perioada 2020-2023, a societății „Parc Industrial 

Mureș” S.A., este prezentată în tabelul de mai jos: 

 

Anul 
  

Cifra de afaceri conform 
situații financiare anuale 

(lei) 

An de 
referință/an 2020 

(%) 

2020 1.803.981  
2021 2.705.638 149,98 

2022 2.365.447 131,12 

2023 2.357.134 130,66 

 

C.I.5 Creșterea profitului – obiectiv NEREALIZAT 

Profitul Societății „Parc Industrial Mureș” S.A. a scăzut în anul 2023 față de anul precedent 

2022 cu 71% de la 13.517 lei la 46.128 lei și cu 1.159.005 lei față de anul 2020. 

Principala cauză care a determinat scăderea rentabilității societății în perioada 2020-2023, o 

constituie creșterea cheltuielilor de exploatare cu valoarea taxelor și impozitelor stabilite de 

UAT Ungheni, pentru perioadele anterioare actualului mandat în cuantum de 3.728.339,81 

lei, conform titlului executoriu nr. 22805/13.10.2020.  

Situația privind profitul net realizat de Societate „Parc Industrial Mureș” S.A., conform 

situațiilor financiare anuale încheiate în perioada 2020-2023, este prezentată în tabelul de 

mai jos: 

Anul 
Profit net realizat 

(lei) 

2020 1.172.522 

2021 -1.712.303 

2022      46.128 

2023      13.517 

Având în vedere trendul descrescător al profitului în perioada 2020-2023, comisia apreciază 

că obiectivul nu a fost realizat.  

C.I.6 Creșterea productivității muncii: – obiectiv REALIZAT 

Productivitatea muncii exprimată în unități valorice a crescut cu 42% în anul 2023 față de anul 

precedent 2022 și de 2,05 ori față de anul 2020, de la 163.998 lei/ salariat în anul 2020 la 

336.733 lei/salariat în anul 2023. 

Având în vedere trendul crescător al productivității muncii în perioada 2020-2023, comisia 

apreciază că obiectivul a fost realizat.  

C.I.7 Lichidarea soldului creanțelor restante ( istorice ) - obiectiv REALIZAT parțial 
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Conform situațiilor financiare anuale rezultă că la data de 31.12.2023, societatea 

înregistrează creanțe restante în cuantum de 1.048.943 lei, înregistrate în contul 4118 

„Clienți incerți”.  

Valoarea creanțelor restante a scăzut în anul 2023 cu 76% față de anul 2020, de la 4.408.550 

lei la 1.048.943 lei și cu 16% față de anul precedent 2022. 

Având în vedere că societatea a înregistrat o reducere semnificativă a creanțelor restante în 

anul 2023 față de anul 2020, de la 4.408.550 lei în anul 2020 la 1.048.943 lei la finele anului 

2023, comisia apreciază că obiectivul a fost îndeplinit parțial 

C.I.8 Încasarea la timp a creanțelor curente (în perioada legală); - obiectiv REALIZAT 

Conform datelor din balanța de verificare pe luna decembrie 2023, durata de încasare  a 

creanțelor curente în anul 2023 a fost de 63 zile, sub nivelul negociat cu autoritatea publică 

tutelară de 75 zile. 

Având în vedere trendul descrescător al duratei de încasare al crențelor curente în perioada 

2020-2023 ( 261 zile în anul 2021, 66 zile în anul 2022 și 63 zile în anul 2023) comisia 

apreciază că obiectivul a fost realizat. 

C.I.9 Achitarea la termen legal a obligațiilor față de buget și furnizori / creditori – obiectiv 

NEREALIZAT. 

Din rapoartele administratorilor pe anul 2023 și situațiilor financiare anuale încheiate  pe anii 

2020,2021,2022 și 2023, rezultă că, societatea înregistrează obligații restante către UAT 

Ungheni, ca urmare a obligării societății de către instanțele judecătorești la plata taxei  pe 

clădiri și taxei pe teren pentru imobilele din parcul industrial aflate în administrarea 

societății, conform titlului executoriu nr. 22805/13.10.2020, motivat de  refuzul Consiliului 

Local Ungheni de a acorda facilitățile fiscale prevăzute de Legea nr.286/2013 privind 

constituirea şi funcţionarea parcurilor industriale, și Legea nr.227/2005 privind Codul fiscal. 

Având în vedere că societatea nu înregistrează alte obligații restante, în afară celor  

prezentate mai sus, precum și trendul descrescător al obligatiilor de plată față de UAT 

Ungheni  (  de la 3.356.728,14 lei  în anul 2020 la 372.574 lei la data de 31.12.2023), comisia 

apreciază că obiectivul  a fost realizat parțial. 

C.II. INDICATORI DE PERFORMANȚĂ  

Pentru măsurarea performanțelor, prin Hotărârea AGA nr.2/27.05.2021 au fost aprobați 

indicatori de performanță, grupați în indicatori de monitorizare, ce vizează componenta fixă 

a remunerației și indicatori cheie de performanță (financiari și nefinanciari) pentru calculul 

componentei variabile a remunerației, conform prevederilor legale (OUG nr.109/2011 privind 

guvernanța corporativă, cu modificările și completările ulterioare). 

C.II.1. Indicatori de monitorizare  

Pentru  îndeplinirea obiectivelor financiare pe anul 2023, au fost stabiliți următorii indicatori: 

C.II.1.1 Indicatori nefinanciari (operaționali) 

C.II.1.1.1 Întrerupere activitate rezidenți datorită neîndeplinirii obligațiilor privind 

infrastructura/utilități de către societate( PIM).- OBIECTIV REALIZAT  
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Prin Raportul administratorilor pe anul 2023, administratorii societății raportează că în anul 

2023 nu au fost înregistrate întreruperi a activității rezidenților din motive imputabile 

administratorului parcului industrial. 

Nivel acceptat: Maxim 10  zile/an. 

Nivel realizat: 0 zile. 

Concluziile comisiei de evaluare: Obiectiv realizat. 

C.II.1.1.2  Grad de ocupare teren (contractat de firme) din suprafața disponibilă pentru 

agenți economici(firme)- OBIECTIV REALIZAT 

Mod de calcul: Suprafața ocupată de firme/suprafața totală disponibilă pentru firme; 

Nivel acceptat: min. 80 % din suprafața disponibilă pentru agenți economici. 

Nivel realizat: 81,49%. 

Conform Planului de administrare 2020-2023, înregistrat la autoritatea publică tutelară sub 

nr. 7968/2021, întocmit de administratorii societății, suprafața totală a Parcului industrial 

Vidrasău este de 445.940 mp, din care: 319. 795 mp reprezintă suprafață disponibilă pentru 

firme și 129.145 mp reprezintă terenuri ocupate de drumuri de acces, zone protecție utilități, 

clădiri administrative și tehnice, parcări. 

Conform raportului administratorilor pe anul 2023, suprafața ocupată de rezidenții parcului la 

data de 31.12.2023 este de 260.600 mp, ceea ce reprezintă 81,49% din total suprafață 

disponibilă ( 260.600/319.795*100=81,49%). 

Comisia apreciază că obiectivul a fost realizat.  

C.II.1.2 Indicatori financiari 

C.II.1.2.1 Pierderi economice, înregistrate în exercițiul financiar al anului curent- 

OBIECTIV REALIZAT 

Mod de calcul: Din balanța de verificare la 31 decembrie 2023 și formularul F20 - Contul de 

profit și pierdere; 

Nivel acceptat: 0 lei. 

Nivel realizat: 0 lei. 

Din situațiile financiare anuale întocmite pe anul 2023 și aprobate de Consiliul de 

administrație al Societății „Parc Industrial Mureș” S.A. prin hotărârea C.A. nr. 7/07.05.2024,  

rezultă că Societatea a realizat un profit net pe anul 2023,  în cuantum de 13.517 lei. 

Având în vedere că societatea nu a înregistrat pierderi economice în anul 2023, Comisia 

apreciază că obiectivul a fost realizat.. 

C.II.1.2.2 Plăți (datorii) restante, înregistrate în exercițiul financiar al anului curent- 

OBIECTIV NEREALIZAT. 

Mod de calcul: Din evidența contabilă analitică a societății; Datorii restante (peste 30 de 

zile). 
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Din evidența contabilă  a societății, rezultă că societatea înregistrează plăți restante către 

UAT Ungheni în cuantum de 372.574 lei, reprezentând taxă pe clădiri și teren. 

- Nivel acceptat: 0 lei. 

- Nivel realizat: 372.574 lei. 

Comisia apreciază că indicatorul  nu a fost îndeplinit. 

C.II.1.3 Indicatori de guvernanță corporativă 

C.II.1.3.1 Dezvoltarea Sistemului de control intern managerial (SCIM) - Finalizarea 

implementării tuturor celor 16 standarde, inclusiv a celor neimplementate în prezent( 3- 

Competență, performanță și 10 Supraveghere)- OBIECTIV NEREALIZAT. 

Din raportul administratorilor pe anul 2023, rezultă că în perioada 2020-2023, nu a fost 

finalizată implementarea celor 16 standarde, respectiv nu a fost finalizată implementarea a  

5 standarde (3, 4,7,9,10). 

Nivel acceptat: toate cele 16 standarde implementate; 

Nivel realizat: 11 standarde finalizate; 

Comisia apreciază că indicatorul nu a fost realizat. 

C.II.1.3.2.  Ducerea la îndeplinire a măsurilor prevăzute în Deciziile Curții de Conturi 

Din Rapoartele administratorilor pe anul 2023, adresa nr. 131/29.05.2024 înregistrată la 

Consiliul Județean Mureș sub nr. 15485/29.05.2024 și adresa nr. 130/29.05.2024 înregistrată 

la Consiliul Județean Mureș sub nr. 15463/29.05.2024, rezultă că toate măsurile dispuse prin 

Deciziile Curții de Conturi nr. 61/20.01.2017 și nr.6/14.03.2019 au fost îndeplinite integral.  

Nivel acceptat: 0 măsuri neîndeplinite 

Nivel realizat: 0 măsuri neîndeplinite. 

Comisia apreciază că indicatorul a fost realizat. 

C.II.1.3.3 Aplicarea politicilor de transparență și comunicare, conform prevederilor OUG 

nr.109 / 2011, informarea autorității asupra oricăror abateri de la performanța stabilită; 

Din verificarea site-ului societății și rapoartele administratorilor, se constată depunerea și 

publicarea cu întârziere a rapoartelor anuale ale administratorilor societății, față de 

termenele prevăzute la art.57 * din OUG 109/2011 și art.2 din HCJM nr.64/2021, respectiv, 

rapoartele administratorilor pe anul 2021 și anul 2022 a fost transmise autorității publice 

tutelare cu adresa nr.212/25.08.2023, iar cel aferent anului 2023 cu adresa nr. 

114/29.04.2023. 

Potrivit art.57 * alin.(2) din OUG nr.109/2011 privind guvernanța corporativă la 

întreprinderile publice, cu modificările și completările ulterioare, „ Întreprinderea publică 

prezintă autorităţii publice tutelare şi AMEPIP, nu mai târziu de data de 31 mai a anului 

următor celui cu privire la care se raportează, un raport care include stadiul îndeplinirii 

obiectivelor sale în materie de guvernanţă corporativă şi transparenţă, precum şi stadiul 

îndeplinirii indicatorilor financiari şi nefinanciari asumaţi. Autoritatea publică tutelară 
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utilizează informaţiile transmise de întreprinderea publică pentru a monitoriza şi ajusta, 

după caz, planul de administrare al întreprinderii publice.” 

De asemenea, potrivit art.2 din HJCM nr. 64/2021: „ (1) Pentru evaluarea anuală, Consiliul de 

administrație va depune raportul cu privire la modul de îndeplinire a indicatorilor de 

performanță, până la data de 1 aprilie a anului următor celui pentru care se face evaluarea. 

(2) Pentru evaluarea întregului mandat, Consiliul de administrație va depune raportul cu 

privire la modul de îndeplinire a indicatorilor de performanță, până la data de 1 februarie a 

anului 2024.” 

Comisia apreciază că obiectivul a fost îndeplinit parțial. 

Urmare a celor prezentate mai sus, Comisia a apreciat că, indicatorii de monitorizare au 

fost îndepliniți parțial. 

 

C.II.2 Indicatori cheie de performanță (ICP) - pentru calculul componentei variabile a 

remunerației 

 

A doua categorie de indicatori de performanță aprobați prin Hotărârea AGA nr.2/27.05.2021, 

conform  Anexa la HCJM nr.64/26.02.2021, la poz.C.II.2) sunt indicatorii cheie de 

performanță(ICP), care stau la baza calculului componentei variabile a remunerației 

administratorilor executivi. 

Măsurarea performanţei întreprinderii publice are ca scop evaluarea gradului de îndeplinire a 

obiectivelor întreprinderii publice, în vederea îmbunătăţirii activităţilor şi utilizării resurselor 

într-un mod cât mai eficace. 

Prin realizarea indicatorilor cheie de performanță într-un grad de îndeplinire de 100%, 

autoritatea publică județeană are ca țintă în primul rând consolidarea situației economico-

financiare a Societății „Parc Industrial Mureș” S.A. 

Potrivit art. 37* alin.(3) din OUG nr.109/2011 privind guvernanța corporativă la 

întreprinderile publice , cu modificările și completările ulterioare, „remuneraţia membrilor 

executivi ai consiliului de administraţie sau ai consiliului de supraveghere este formată 

dintr-o indemnizaţie fixă lunară şi o indemnizaţie variabilă.” 

În acord cu prevederile art.17 alin.(2) din Anexa nr.2 Norme metodologice pentru stabilirea 

indicatorilor de performanţă financiari şi nefinanciari şi a componentei variabile a 

remuneraţiei membrilor consiliilor de administraţie/supraveghere ale întreprinderilor publice, 

precum şi a directorilor, respectiv a membrilor directoratului, la HG nr.639/2023,  au fost 

stabilite ponderi ale indicatorilor financiari și nefinanciari, la calculul indicelui global de 

100%, pentru administratorii societății, indice pe baza căruia se acordă componenta variabilă 

a remunerației . 

Indicatorii cheie de performanță (financiari și nefinanciari), modul de realizare și ponderea 

acestora pentru calculul componentei variabile a remunerației, se prezintă după cum 

urmează: 
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C.II.2.1 Indicatori nefinanciari (operaționali) 

C.II.2.1.1 Suprafața teren concesionată/închiriată (contractată) 

Pentru indicatorul ICP „Suprafața teren concesionată/închiriată (contractată)”, a fost 

prevăzut prin Hotărârea AGA nr.2/27.05.2021, închirierea/ concesionarea  până la data de 

31.12.2023 a suprafeței de 330.000 mp. 

Conform Raportului administratorilor pe anul 2023,  suprafața totală concesionată/ închiriată 

la 31.12.2023 este de 260.600 mp. 

Mod de calcul: Suma suprafețe teren din contracte de concesionare/închiriere 

Nivel de realizat: min. 330.000 mp 

Nivel realizat:  260.600 mp  

Concluziile comisiei: Indicatorul ICP este sub nivelul minim stabilit prin Hotărârea AGA 

nr.2/27.05.2021, de 330.000 mp, valoarea indicatorului pe anul 2023 fiind de 260.600 mp, 

respectiv indicatorul a fost realizat în proporție de 78,97%.  

Gradul de realizare a indicatorului ICP: nivel realizat / nivel minim = 260.600/330.000 x 100 = 

78,97 %. 

Ponderea indicatorului ICP la calculul indicelui global este de 15%. 

C.II.2.1.2 Suprafața spații închiriate 

Pentru indicatorul ICP „Suprafața spații închiriate”, a fost prevăzut prin Hotărârea AGA 

nr.2/27.05.2021, pentru anul 2023,  închirierea de spații în suprafață totală de 1255 mp. 

Conform Raportului administratorilor pe anul 2023,  suprafața totală închiriată la 31.12.2023 

este de 627 mp. 

Mod de calcul: Suma suprafețe spații din contracte de închiriere 

Nivel de realizat: Nivel de realizat: min. 1255 mp 

Nivel realizat: 627 mp 

Concluziile comisiei: Indicatorul ICP este sub nivelul minim stabilit prin Hotărârea AGA 

nr.2/27.05.2021, de 1.255 mp, valoarea indicatorului pe anul 2023 fiind de 627 mp, respectiv 

indicatorul a fost realizat în proporție de 49,96%.  

Gradul de realizare: 627/1255*100= 49,96% 

Pondere indicator în indice global: 10%. 

C.II.2.1.3 Realizarea Programului de investiții pe anii 2021-2023 

Prin Planul de administrare 2020-2023 (pag.20), înregistrat la autoritatea publică tutelară sub 

nr.7968/24.03.2021, administratorii societății și-au asumat realizarea în perioada 2020-2023, 

a 26 obiective de investiții. 

Conform anexelor nr.4 la Bugetele de venituri și cheltuieli aprobate pentru anii 

2021,2022,2023 și 2024, rezultă  că au fost realizate în perioada 2020-2023 , 18 obiective de 

investiții, din 26 obiective asumate, gradul de realizare a ICP  fiind de 69,23%. 
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Obiectivele de investiții realizate în perioada 2020-2023 sunt prezentate la punctul C.I.3 din 

prezentul raport. 

Gradul de realizare a ICP: 18/26 *100 = 69,23%. 

Mod de calcul: Nr. obiective investiții realizate / Nr. obiective investiții asumate în Planul 

de administrare (pg. 20 din Planul de administrare revizuit pe anii 2021-2023); 

Nivel de realizat: min.100% 

Nivel realizat: 69,23%  

Pondere indicator în indice global: 10% 

Concluziile comisie: Comisia apreciază că ICP „Realizarea Programului de investiții pe anii 

2021-2023” a fost realizat în proproție de 69,23% sub nivelul aprobat prin Hotărârea AGA nr. 

2/27.05.2021 de 100%. 

C.II.2.2 Indicatori economico - financiari 

C.II.2.2.1 Cifra de afaceri (CAF) 

Conform situațiilor financiare anuale pe anul 2023, formular F20- Contul de profit și pierdere, 

cifra de afaceri a Societății „Parc Industrial Mureș” S.A., realizată în anul 2023 este în 

cuantum de 2.357 mii lei. 

Mod de calcul: Calcul conform CAF rd. 01 din formularul F20 - Contul de profit și pierdere 

la situații financiare anuale; 

Nivel de realizat:  Min. 2650 mii lei 

Nivel realizat: 2357 mii lei 

Gradul de realizare= 2357/2650*100= 88,94 % 

Pondere indicator în indice global: 10% 

Concluziile comisiei: Cifra de afaceri a Societății „Parc Industrial Mureș” S.A., realizată în 

anul 2023 este sub nivelul stabilit prin Hotărârea AGA nr.2/27.05.2021, de 2.650 mii lei,  

gradul de realizare a ICP fiind de 88,94%. 

C.II.2.2.2 Lichiditatea globală 

Prin Hotărârea AGA nr.2/27.05.2021, pentru ICP „Lichiditatea globală”  a fost stabilit un 

coeficient minim anual de 2, calculat ca raport între Active circulante și Datorii curente. 

Conform Situațiilor financiare anuale pe anul 2023, Formularul F10 „Bilanț”, rezultă 

următoarele valori pentru indicatorii economici, utilizați în determinarea ICP„ Lichiditatea 

globală”: 

Active circulante: 655.541 lei 

Datorii curente: 710.157 lei 

Mod de calcul: Active circulante / Datorii curente; 

Nivel de realizat: min. 2  

Nivel realizat:  0,92 



 

````````````````````````````````````````````````````````````````````````` ````13/16 
 

Lichiditatea globală= 655.541/710.157= 0,92 

Gradul de realizare =  0,92/2*100 = 46,15% 

Pondere indicator în indice global: 5% 

Concluziile comisiei: Pentru anul 2023, valoarea indicatorului ICP „ Lichiditatea globală”,  

este sub nivelul stabilit prin Hotărârea AGA nr.2/27.05.2021, valoarea coeficientului fiind  de 

0,92, calculat pe baza indicatorilor economici cuprinși în situațiile financiare pe anul 2023, 

aprobate prin Hotărârea CA nr. 7/07.05.2024. 

C.II.2.2.3 Reducere creanțe restante / istorice 

Indicatorul ICP prevede lichidarea în totalitate a soldului creanțelor istorice până la data de 

31.12.2023. 

Conform balanței de verificare încheiată pentru luna decembrie 2023, rezultă că societatea 

are înregistrate creanțe restante în cuantum de 1.048.943 lei. 

Mod de calcul: 100 - Creanțe restante la 31.12.2023 / creanțe restante la 31.12.2020 x 100;  

Nivel de realizat: min. 100% 

Nivel realizat: 76,20% 

Gradul de realizare= 100-1.048.943/4.408.500*100 = 76,20% 

Pondere indicator în indice global: 10%. 

Concluziile comisiei: Valoarea indicatorului ICP „ Reducerea creanțe restante/istorice”  

conform situațiilor financiare ale Societății „Parc Industrial Mureș” S.A., aprobate pe anul 

2023,  este sub nivelul stabilit prin Hotărârea AGA nr.2/27.05.2021  de 100%,  gradul de 

realizare a ICP fiind de 76,20%. 

C.II.2.2.4 Durata de recuperare a creanțelor curente 

Indicatorul prevede un nivel maxim de recuperare a creanțelor curente de 75 zile. Conform 

datelor din balanța de verificare încheiată la 31.12.2023, durata de recuperare a creanțelor 

curente în anul 2023 a fost de 63 zile calculată conform formulei: 

Mod de calcul: (Sold clienți + Sold debitori) la 31.12.2023 / Cifra de afaceri la 31.12.2023 x 

365 zile;  

Nivel de realizat : maxim 75 zile 

Nivel realizat: 62,67 zile 

Durata medie de recuperare a creanțelor curente = Sold mediu creanțe curente / Cifra de 

afaceri x nr. zile perioadă. 

Durata medie de recuperare a creanțelor curente = (74549+330138) lei / 2.357.134 lei x 365 

zile = 62,67 zile. 

Gradul de realizare a indicatorului ICP = 75/62,67 *100= 119,68% 

Concluziile comisiei: Indicatorul ICP, se încadrează în nivelul maxim aprobat prin Hotărârea 

AGA nr.2/2021 de 75 zile, durata medie de recuperare a creanțelor curente în anul 2023 fiind 

de 62,67 zile. 
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Ponderea indicatorului ICP la calculul indicelui global este de 10%. 

C.II.2.2.5 Cheltuieli la 1000 lei venituri 

Prin Hotărârea AGA nr.2/27.05.2021, a fost aprobat pentru indicatorul ICP„ Cheltuieli la 1000 

lei venituri”, un nivel maxim al cheltuielilor totale de 850 lei la 1000 lei venituri. 

Mod de calcul: Cheltuieli totale la 31.12.2023 / Venituri totale la 31.12.2023 x 1000;   

Nivel de realizat: max. 850 lei 

Nivel realizat: 995 lei 

Conform  Situațiilor financiare pe anul 2023- Formularul F20 Contul de profit și pierdere , 

cheltuielile totale ale societății au fost în cuantum de 2.510.358 lei iar veniturile totale ale 

societății au fost în cuantum de 2.523.875 lei. 

Valoare ICP = 2510358/2523875*1000 lei = 995 lei. 

Gradul de realizare = 875/995 *100 = 87,94% 

Pondere indicator în indice global: 15% 

Concluziile comisiei: Valoarea indicatorul ICP „ Cheltuieli la 1000 lei venituri” pe anul 2023 

este sub  nivelul maxim aprobat prin Hotărârea AGA nr.2/2021 de 75 zile, durata medie de 

recuperare a creanțelor curente în anul 2023 fiind de 62,67 zile. 

C.II.2.2.6 Productivitatea muncii 

Prin Hotărârea AGA nr.2/27.05.2021, a fost aprobat pentru ICP „Productivitatea muncii” un 

nivel minim de realizat pe anul 2023 de 203,8 mii lei/salariat. 

Modul de calcul: Productivitatea muncii exprimată în unități valorice (W) = Cifra de afaceri 

(CAF) la 31.12.2023/ nr. mediu salariați pe anul 2023. 

Conform datelor din situațiile financiare încheiate pentru anul 2023, rezultă că cifra de 

afaceri a Societății „Parc Industrial Mureș” S.A. a fost în cuantum de  2.357.134 lei  iar 

numărul mediu de salriați pe anul 2023 a fost de 7 salariați. 

Productivitatea muncii realizată în anul 2023 (W) = 2.357.134 lei / 7 salariați = 336.733 

lei/salariat. 

Productivitatea muncii exprimată în unități valorice a crescut în anul 2023 față de anul 2022 

cu 42,36% de la 236.545 lei/salariat în anul 2022 la 336.733 lei/ salariat, ca urmare a 

reducerii numărului de salariați  de la 10 salariați  în anul 2022 la 7 salariați  în anul 2023. 

Concluziile comisiei: Indicatorul ICP, se încadrează în nivelul minim aprobat prin Hotărârea 

AGA nr.2/27.05.2021 de 203,8 mii lei/salariat, productivitatea muncii exprimată în unități 

valorice realizată în anul 2023 a fost de 336,7 mii lei/salariat. 

Gradul de realizare a indicatorului ICP: nivel realizat/nivel minim= 336,7/ 203,8 x100 = 

165,21%. 

Ponderea indicatorului ICP la calculul indicelui global este de 10%. 
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CALCULUL INDICELUI GLOBAL privind îndeplinirea indicatorilor cheie de performanță (ICP) 

pentru administratorii executivi la PARC INDUSTRIAL MUREȘ SA 

Indice global ICP = Suma celor 9 indicatori ICP - grad de realizare a fiecărui indicator x 

pondere indicator. 

Valoarea indicelui global privind îndeplinirea indicatorilor cheie de performanță pentru 

administratorii executivi pentru anul 2023 este de 79,81%. 

Calculul indicelului global privind îndeplinirea indicatorilor cheie de performanță (ICP) pentru 

ADMINISTRATORII EXECUTIVI, este prezentat în anexa nr. 3 la prezentul raport de evaluare. 

Potrivit prevederilor art.37 alin.(2) din OUG nr.109/2011, astfel cum a fost modificat prin 

Legea nr. 187/2023 „Remuneraţia membrilor neexecutivi ai consiliului de administraţie sau 

ai consiliului de supraveghere este formată dintr-o indemnizaţie fixă lunară.” 

Ținând cont de prevederile legale menționate mai sus și de cele prevăzute la art. XXXIII din 

Legea nr. 296 /2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii 

financiare a României pe termen lung, contractele de mandat ale administratorilor 

neexecutivi, au fost modificate  în sensul eliminării componentei variabile, prin încheierea 

actelor adiționale la contractele de mandat. 

Din Rapoartele administratorilor pe anii 2021, 2022 și 2023  cu privire la realizarea 

indicatorilor de performanță pentru membrii Consiliului de Administrație al Parc Industrial 

Mureș SA, înregistrate la autoritatea publică tutelară sub nr. 25547/25.08.2023, 

nr.13104/30.04.2024 și nr.13020/29.04.2024, și datele din Situațiile financiare  anuale 

aprobate de Adunarea generală a acționarilor pentru anii 2021,2022 și 2023, rezultă 

următoarele: 

În anul 2021, obiectivele stabilite pe termen scurt (anul 2021) și indicatorii de monitorizare 

au fost îndepliniți parțial iar  indicatorii cheie de performanță au fost realizați în proporție de 

79,81%, sub nivelul stabilit prin Hotărârea AGA nr. 2/2021 de 100%. 

În anul 2022, obiectivele stabilite pe termen mediu  (anul 2022) și indicatorii de monitorizare 

au fost îndepliniți parțial iar indicatorii cheie de performanță au fost realizați în proporție de 

81,89%, sub nivelul stabilit prin Hotărârea AGA nr. 2/2021 de 100%.  

În anul 2023, obiectivele stabilite pe termen lung  (anul 2023) și indicatorii de monitorizare 

au fost îndepliniți parțial iar indicatorii cheie de performanță au fost realizați în proporție de 

79,81%, sub nivelul stabilit prin Hotărârea AGA nr. 2/2021 de 100%.  

Față de cele prezentate mai sus, se concluzionează că, obiectivele și indicatorii de 

performanță prevăzuți în Anexa la Contractele de mandat ale membrilor Consiliului de 

Administrație al Societății „PARC INDUSTRIAL MUREȘ S.A.”, nu au fost realizați la nivelul 

stabilit pentru fiecare an de mandat. 

Ținând cont de prevederile art.25 alin.(1) din Anexa nr.1 la HG. Nr.639/2023 pentru 

aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 

109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, potrivit căruia: 

„Administratorii în funcţie a căror activitate a fost evaluată favorabil prin cel puţin două 

rapoarte anuale pot solicita reînnoirea mandatului.”, comisia apreciază că nu sunt 
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îndeplinite condițiile legale privind reînnoirea mandatelor administratorilor aflați în funcție în 

mandatul 2020-2024. 

 

COMISIA DE EVALUARE: 

  


