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S.C. PARC INDUSTRIAL MURES S.A.
PLATFORMA VIDRASAU UNGHENI

CitTe: CONSILIUL DE AMINISTRATIE AL S.C. PARC INDUSTRIAL MURE$ S.A.

De la: Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de Administratie

Raportul :rnual cu privire la remunern{iile si alte :rvantajc :rcortlate administrntorilor si

dircctorului in cursul anului 2018

a^
In confolmitate cu prevederile OIIGNT. 109 din 2011. art 55, alin 2 qi 3. in calitate dc reprczentanti
ai cornitetului cle nominalizare si remunerare slrpuneln aten(iei raportuJ anr"ral privind rcnrunorafiile si

avantajele acordate directorului qi rnernbrilor Cclnsiliului de Administra[ie astf-el pentru:

I. Director

a) Slructuru remunerutiei ponclered c()ttlponenlei lixc .ti d L'()tnl)()nentai vut'iubile
Componenta fixa este reprezentati de indemniza[itr lunard brut[ in vzrloare de 7.129 lei
Componenta variabila - nLl c caz.ul.

di n t r c p e rfb r mun I u r e u I i z u I ci s i r a m un e r tt I i e

Conform Contract de mandat Nr. 37102.02.2015 Art.(r "Dacri criteriile dc pcrlbnnantir
stabilite prin anexa la contlact nu sunt indeplinite..... 1'erruneralia lunard a directorului se

clirninueazd proporlional cu gradul global de neindeplinire a obiectivelor si criteriilor ctc

performant.l, dar nu mai rnult de 30o/o clin nivelul acesteia...."
Criteriile de perfonna{5. cu raportul clintrc perlbrmania realizatd si remnneratie sLint

cuprinse in Anexa 1 la RAPORT, privind realizarea indicatorilor Ei critcriilor de

performan![ stabilite in C]ontractul de mandat al clirectorului. Astfel rernunera{ia brLrtd

plStit[ directorului in cursul anului 2018 este ir.r sluna bruta totali cle 70.823 1ei.

c) (lonsiderentelc ce.ju,s'lilicd oric:c .vchentd t{a brtruts'ut'i unuula ,s'uu ut,rtnletf c ncbiurc;'ti.
Nu e cazul

d) In/brrualii privind dut ula conlruc:lului, parioucltt cla preuviz ncgociatti, cr,tunluntul duunt'lot'
int e r e s e p e ntr tt r ev o c u r e ./ d r ii 

. 

j t t,; I ii t: uuz ti
Contractul a fbst incheiat pe perioada 2 1'ebruarie 201 5 - 1 f'ebruarie 20 1 9

I'eriada de preaviz negociatir : - conlbnn legislafici in vigoare
Cuantumul daunelor *' interese pentru revocarea farl justa catzd -- este rcprezcntatii cle

valoarea remunerzrlici flxe bmte (7.129 lci/lun:i) pe care era indreptatit sir o incascze plni
la sl[r;itul mandatului (0 1. I'-cbruarie 201 9)

lI. Membrii Consiliului clc administrafier

u) Structuru remLtneru{iei ponclercu cotnponentei./ixe ,ti u componenlei vctiabile
Cornponenta lixa - este reprezelltat[ dc indemniz,atia lunar[ brut[ fix5, de L5% din salariul brut
al directorului general stabiliti conform Hoti16riiAGA nr. 2 din iulie 2005, (12 x 1.069 lei)
Componenta variabila - premiul anual in funcfie de obiectiv si realizarea performantelor, in
temeiul dispozi!iilor legale in vigoare - r.lLr s-il acorclzrt ?n anul 2018.
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(rilt:rii de petJbruntrn{d ce.fundamenteuz(-t cotnponenlu vuriabilti a re.tnunerafiei, raporlul dintre
pe r/it r nt cut tu r e ul izu t it,s i ra nt u rt a ru Ii c

Critcriile dc perfonla(ir. cu raportul dintre perlbrmanfa realizatd gi remuneralie sunt
cuprinse in Anexa 2 la I{APOlt'l', privind realizarezr inclicatorilor qi criteriilor de

pcrfbnnan{i stabilitc in ancxa Clontractul clc manclat al adrninistratorilor. Astl'el membrilor
CA. in cursul anului 2018le-au lbst pldtite indemnizatii in suma bruta totald de 41.044 lei

Con,sitlcrenlele ce.iu.s'li/icd orice ,ychemri tJe bonusuri unualc s'au avanluir: nebdnersti:

Nu e oazul
Inlitrntulii prittind durultt contruclului, perioutlu tlc preuttiz negociald, cuanlttmul dattnelor *
inI erc,s'c penlru rcvrtcurc \iird.jtt,;I d cuttzit

Contractul a lbst inchciat pe per:ioada 2 f-ebruarie 2015 * 1 f'ebruarie 2019:
Periacla de preaviz negociatir : - conlbrm legisla(ici in vigoare;
Cuantunrul daunelor - intersc pentru rcvocarca fhri justa cauzd * confbrm Art. 15, alin (4)

din contractul de man<lat al administratorilor " in cazul in care mandatarul este revocat,

chiar daci acesta 5i-a indeplinit obiectivele, criteriile 5i indicatorii de performan!5 din anex5,

acesta urmeazi a fi despigubit, cu o valoare echivalenti cu dublul indemnizaliei lunare

cuvenite, pAnS la perioada terminirii mandatului, respectiv pAni la data de l februarie

20L9, (remuneralia cuveniti p6nd la data incheierii contractului de mandat, la care se

adaugd premiul anual, dupa caz, aferent perioadeiin care gi-a desfSgurat activitatea).

VIDI{ASA[]. la l9 aprilie 201 8

COMI I'lr'fLII DLI NOMINAI.IZARLI

1" Savu lrelicia-Maria

2. CalLrgrir: Ioan l)aniel -

3. Moldovan Claudiu Dumitru -
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b)

c)

d)
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